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Ementa

Delimitacdo do problema e formulacdao do problema, elaboracdo do plano de acao, execucdo da acao e avaliacdao da acao.
Desenvolvimento de novos ciclos de planejamento e execucao de acdo, avaliacao da acao. Apresentacao Final.

Justificativa

A disciplina de Atividades de Extenséo Il tem como foco auxiliar a comunidade interna e externa, através de projetos que tragam
acao ao conhecimento, bem como através da busca de conhecimentos empirico e cientificos necessarios para definir e formular o
problema, tomar decisdes e avaliar os impactos das acoes desenvolvidas. Ao realizar novas iteracoes através dos projetos
elaborados, o aluno pode ampliar a compreensao do problema e melhorar a eficiéncia das acées desenvolvidas. A disciplina
permitira ainda ao aluno desenvolver competéncias e habilidades de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de
Graduacao em Administracao.

Objetivo Geral

Integrar a comunidade académica e a populacao do entorno da universidade em atividades que oferecam solucdes aos problemas
decorrentes da sociedade.

Objetivos Especificos

Transformar o conhecimento cientifico em acdes benéficas a sociedade; estabelecer relacdes entre teoria e pratica, praticando os
conhecimentos adquiridos na graduacao; definir problemas, planejar acdes, desenvolver e executar projetos.

Conteudo Programatico

Tépico / Subtopico

= Unidade | - Como funcionam as atividades de extensdo. Definicio de problema, planejamento de acdes e definicio de
prioridades. Unidade Il - Desenvolvimento de projetos de extensao: Iniciacao e planejamento. Unidade Il - Execucao e
monitoramento de Projetos. Unidade IV - Encerramento e apresentacdo dos projetos. Relatorio Final.

Metodologia

Metodologias ativas (PBL - Project Based Learning) e aula invertida. Realizacdo de atividades praticas a partir da formacao de
equipes; realizacao de eventos de demais atividades pertinentes a execucao dos projetos propostos. Utilizacdo da plataforma AVA
para compartilhamento de materiais necessarios ao desenvolvimento da disciplina. Realizacdo de aulas sincronas e assincronas.



Horario das aulas sincronas: sabados das 8:00 as 12:00, de modo a contemplar um maior nimero de discentes. As aulas assincronas
ocorrerdo a partir da utilizacao da plataforma skype, serao gravadas e o link sera disponibilizado na plataforma AVA.

Avaliacao

A nota final sera a média simples da somatoria de duas notas: 1) Atividades Desenvolvidas: Avaliacdo do Planejamento, execucéo,
monitoramento e encerramento dos projetos propostos. Avaliacao do relatorio final. (Realizada pela professora da disciplina). 2)
Avaliacao 360, a ser realizada por todos os membros da equipe da qual o aluno fara parte a partir de critérios preestabelecidos.
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Informacgées Adicionais

Atencéo para as datas das aulas Sincronas: 15/07, 22/07, 05/08, 26/08, 02/09, 23/09, 07/10 O aluno devera ainda participar das
atividades

Aprovacao

Aprovado em reuniao do Colegiado do Curso realizadaem ___/ /

Coordenador(a) do Curso



